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Webinar: Det utfordrende sykefraveeret

e Er duleder og har medarbeidere med gjentakende korte eller lengre perioder med
sykefraveer?

e Er sykefraveeret jevnt over hgyt der du jobber?

e Opplever du at konflikt kan fare til sykefraveer eller omvendt?

e Opplever du at det er utfordrende a handtere noe av sykefraveeret?

e @nsker du tips, slik at du kan handtere sykefraveeret pa en konstruktiv mate?

Hvis noe av dette stemmer er dette webinaret midt i blinken for akkurat deg!

Det er lov a veere syk, men balansegangen mellom det a ta hensyn til den som har nedsatt
arbeidshelse/er syk, arbeidsoppgavene, kolleger og bedriftens skonomi kan veere en stor
utfordring for naermeste leder. | tillegg er noe sykefraveer vanskelig a handtere.

Var erfaring er at det mest utfordrende sykefraveeret & handtere er ikke det som er knyttet til
alvorlig sykdom i biomedisinsk forstand, men andre diagnoser og arsaker. Er
sykefraveersperiodene i tillegg hyppige og gjentakende over ar, gjer det handteringen enda
mer utfordrende.

Bli med pa webinaret og fa nyttige tips og verktgy som gir deg muligheten til & handtere det
utfordrende sykefraveeret pa en konstruktiv og effektiv mate.

Fordeler ved a delta pa webinaret

For & gi deg best mulig utbytte av webinaret, far du tilgang til var verktaykasse for
sykefraveersarbeid, som er en kombinasjon av et oppslagsverk og kurs. Denne
verktgykassen inneholder:

e Presentasjoner og utdypninger fra webinaret
o Videoer

o Oppgaver

o Domsavgjarelser

o Linker til aktuelle nettsteder

e Verktgy og andre nyttige tips

Tilgang til verktagykassen for sykefraveersarbeid

Du far tilgang til verktgykassen rett etter webinaret og tilgangen har du i 6 maneder, slik at du
har god tid til & repetere og benytte deg av verktegyet du finner der. Verktgyet kan du laste
ned og lagre pa din egen PC.

Malgruppe
e Ledere
¢ HR

e Verneombud
o Tillitsvalgte
e Andre interesserte
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HR forvaltning er arranger, og mer informasjon om bedriften finner du pa
www.hrforvaltning.no.

Vi i HR forvaltning har jobbet tett pa ledere og ansatte i forbindelse med sykefraveersarbeid i
mange ar. Vi deler vare erfaringer med deg :-)

Program

e Sykefraveer til besveer

o Kort om lover og avtaleverk

e Hva som vektlegges i domsavgjgrelser
e Case

e Virksomme grep

e Spersmal og avslutning

Tid og sted
o Tid: 04.04.25 kl. 09.00-12.00

e Varighet: ca 3 timer

o Sted: Pa Teams — lenke blir sendt pa e-post ved pamelding

Pris
kr 2.350 pr. deltaker inkl. verktgykasse for sykefraveersarbeid.
10% rabatt ved flere pameldte fra samme arbeidsplass.

Pameldingsfrist: 02.04.25


http://www.hrforvaltning.no/

