12 fragor for ett ar av klarhet 2026

En fraga per manad - for att leva dina varderingar i vardagen.
Lyhordhet for dig skapar nya fardigheter. Vad ar viktigt for dig nu?
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Fragor att ha med dig 2026 for att vaxa mer hallbart
och leda dig sjalv till det liv du vill leva.

Det har ar inga fragor att besvara snabbt.
De kan félja dig genom dret i vardagen, i relationer och i beslut.

En fraga per manad.
Inte for att bli battre.
Utan for att bli tydligare.

Januari - Klarhet
Nar kanner jag mig som mest sann mot mig sjalv just nu?

Februari - Granser
Vad bar jag som egentligen inte ar mitt ansvar?

Mars - Mod
Vilket samtal vet jag innerst inne behdver bli av?

April - Riktning
Vad vill jag att manniskor ska marka hos mig, dven nar det ar pressat?

Maj - Integritet
I vilka situationer kompromissar jag med det som ar viktigt for mig?

Juni - Relationer
Hur paverkar mitt satt att vara de manniskor jag moter oftast?

Juli - Tempo
Vad hander med mig nar jag saktar ner - pa riktigt?

Augusti - Val
Nar sager jag ja av vana eller radsla snarare an av dvertygelse?

September - Ansvar
Vad undviker jag just nu, trots att jag vet att det behover tas om hand?
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Oktober - Narvaro
Var i min vardag kan jag vara mer narvarande utan att géra mer?

November - Lojalitet
Vad i mitt liv vill jag skydda, dven om det kostar nagot?

December - Tillbakablick
Om jag ser tillbaka pa aret med lugn och stolthet - vad gjorde skillnad i det lilla?

Lat varje fraga folja dig under en hel manad.
Hur du kan anvanda fragorna? Du behover inte besvara den i ord. Det racker att l1ata den
finnas med i bakgrunden - i samtal, i beslut och i de sma valen i vardagen.

Atervand till fragan nar nagot skaver, nar du star infor ett val eller nar tempot ar hogt. Skriv
ner det som blir tydligare.

Prata om det med nagon du litar pa.

Att leva sina varderingar sker sallan i stora gester.
Oftare i det lilla, om och om igen.

Lycka till!

Hjartlig halsning
Jenny Andersson

www.jenny-andersson.se

PS. Jag delar med mig av en artikel som beskriver hur jag arbetar med manniskor, team
och organisationer som vill bygga hallbara kulturer - inifran och ut. Kanske vacker den
nagot som ar relevant aven for dig.
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"DEN INRE DRIVKRAFTEN AR
EN ENORM KRAFTKALLA NAR DEN
KANALISERAS PA RATT SATT”

Nya perspektiv kan vara precis det som behdvs for att skapa en mer valmaende arbetsplats och na uppsatta
affarsmal. Det ar precis vad Jenny Andersson & Co ar med och tillfér. Genom att fokusera pa féretagens behov,
och sammanlanka dessa med de visioner som finns, erbjuds specialdesignade insatser och utbildningar — med
ett coachande perspektiv i centrum.

- Tillsammans med seniora verksamhetsutvecklare och
coacher ir jag med och skriiddarsyr utbildningar och insat-
ser till féretag - utifran var deras behov ligger. Manga lever
under sa hog press och stress idag, da kan vi ga in som en
katalyserande kraft som ser till att man fir mer balans i
vardagen och arbetslivet, forklarar Jenny Andersson, certi-
fierad coach och grundare av Jenny Andersson & Co.

- Vira perspektiv behovs idag. Vi lyfter de perspektiv
som vi ser behévs i de organisationer som vi gir in i.

b

Vissa ar véldigt ména om sin
personal, men lyckas inte né de
resultat de stravar efter. Medan
andra nér sina resultat, men har
anstéllda som mar daligt.

- Nirvi talar med vara kunde
vi kan se vart de befinner sig. Di
skapa tydlighet kring vart de vill nd och hur de kan ta sig
dit med hjélp av kompetensutveckling, coaching och team-
utveckling, fortsiitter Jenny.

e sj kap pa frisk
Jenny Andersson sjiilv har en gedigen arbetslivserfarenher,

med &ver 15 ar pa nagra av Sveriges mest prestigefyllda
reklambyraer. Hennes erfarenheter, som friskvardsterapeut,
marknadsekonom, varumirkesstrateg och coach, har blivit
en given del i arbetet med verksamhetsutveckling. Med aren
har hon éven arbetat med att utbilda séviil coacher som for-
indringsledare - och utvecklat det egna onlineprogrammet
Lyckans Smed.

Lyckans Smed ger verktygen for att lira sig sta stad-
igare i sitt sjilvledarskap. Utbildningen erbjuds just
nu till ett rabatterat pris for ungdomar med tillging till
Mecenatkort. For den som dnskar viga mer fokus it sitt
inre gir det dven att nyttja friskvirdsbidraget pa samtliga
utbildningar hos Jenny Andersson & Co.

- En av vara deltagare sa under ett coachingtillfille i
Lyckans Smed att “Jagville verkligen bara fokusera pa mig
sjiilv en stund och da passade det hiir perfekt”. Det éir det
fakti ftet med programmet, att man ska liira sig att pa
ett biittre sitt kunna hantera stress och oro och att hitta
ett lugn i de stormar som ibland bliser upp i livet, siiger
Jenny Andersson.

- Man kanske lever ett bra liv, men kinner att man vill
leva ett dnnu bittre liv. Madnga miinniskor kan kiinna en
kiinsla och lingtan inom sig efter nigot de vill uppna.
Coaching ir en kreativ och tankeviickande process som
hjilper minniskor att na sin fulla potential. Den inre driv-
kraften ir en enorm kraftkilla nir den kanaliseras pa ritt
itt, avslutar Jenny.

Las mer om Jenny Anderssons specialdesignade
utbildningar och samarbeten pd jenny-andersson.se
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