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¡Felicidades por la gerencia!
¿Y ahora qué?
En Quídam Global nos enorgullece ofrecer este programa de 6 semanas de 
autoreflexión, prácticas y tips para hacer de tu gestión como gerente todo un 
éxito. Disfrutarás el reto y encontrarás formas de traer lo mejor de tí y de tu 
equipo a la mesa e iniciar la construcción de una sana cultura de trabajo.

Acceder al puesto de gerente es tu logro y gestionarlo de la mejor manera, 
un reto alcanzable y valioso. En estas 6 semanas aprenderás:

Cómo tener las conversaciones necesarias con tu jefe para alinear 
expectativas

Cómo posicionarte en un equipo del que antes eras parte o bien al 
que llegas por primera vez

Qué información debes recabar sobre ti para crear las bases de 
una cultura sana, que potencie tu efectividad

Cómo puedes iniciar con el pié derecho la entrega de resultados 
palpables

Qué planes puedes atreverte a hacer para el futuro y cómo puedes 
plantearlos para asegurar que sean bien recibidos.

NUEVOSGERENTES

Un taller para 
gerentes que 
quieren 
catapultar su 
carrera.
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El enfoque de este programa es 
hacia TI. 

Se lleva de manera personalizada a través 
de nuestra plataforma Quidam Online que 
te permite registrar tu avance y reflexiones 
de manera privada y únicamente accesible 
a ti y a tu instructor. Recibirás 
retroalimentación conforme la requieras o 
solicites, y tendrás un espacio donde 
registrar tus ideas, avances, 
preocupaciones, ajustes y todo el proceso.

Además del material que te 
proporcionamos en video y por escrito, 
tendrás acceso a descarga de formas de 
trabajo, documentos guía para la práctica 
del concepto en tu día con día. Mientras 
llevas las prácticas a tu experiencia 
cotidiana, las escribes en tu sistema en 
linea y tu instructor las vé, respondiendo si 
lo cree necesario. También tienes acceso al 

staff de Quídam via email. ¡Mentores a tu 
disposición para guiar tu proceso!

Cada viernes, para cerrar tu trabajo 
semanal, participas en una sesión EN VIVO 
de preguntas y respuestas, donde no 
solamente tienes oportunidad de resolver 
tus dudas, sino que escuchas las 
inquietudes y respuestas de otros gerentes 
que, como tú, están invirtiendo su tiempo y 
entusiasmo en este proceso de mejora. Las 
sesiones se graban para consulta posterior 
y podrás escucharlas tantas veces como 
quieras. 

¡Así de sencillo! 
6 semanas de información, tips, reflexión, 
acompañamiento y guía en la comodidad 
de tu computadora. 

Temas por Semana

★ ¡Felicidades, eres GERENTE! (¿Y ahora qué?) Un mapa del camino por delante.
★ ¿Quién eres tú y qué hiciste con nuestro compañero? (¿Es inevitable cambiar?) Estrategias para 

ajustarte al nuevo rol de la mejor manera
★ Gestionar hacia arriba, cómo alinearme con el jefe (y viceversa). Las conversaciones importantes 

que puedes tener AHORA con la persona a quien reportas
★ Escuchar es la posición poderosa. Tips para acceder a ese poder y establecer una cultura sana de 

comunicación
★ Tu equipo, tu fuerza. Lo que tienes que hablar con ellos, como enfrentar a los que querían tu 

puesto y movilizar a todos para hacer frente a los retos por delante.
★ En la mira (Cómo compartir una visión y convertirla en acción). La escribirás, la verificarás con otros 

y estarás en el camino correcto para convertirla en realidad. 

Un enfoque práctico para que 
lo implementes inmediatamente.

Ta
lle

r e
n 
Lí
ne

a

http://www.quidamglobal.com
http://www.quidamglobal.com

